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1 Aos onze dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e quatro, em segunda chamada,

0o

conforme o regimento interno, deu-se inicio & trigésima oitava reunido ordinaria do Conselho

3 Municipal de Saude de Sao Vicente nesta gestao, com a presenca de 18 titulares e 11 suplentes. A
4  presidente do Conselho cumprimenta os presentes e inicia a reunido seguindo a ordem do dia. 1°
5 item: Leitura ¢ votacgdo das atas das reunides de 14/08/2024, 28/08/2024 e 14/11/2024: Como
6 todos os memktros receberam as atas por e-mail com antecedéncia e tiveram a oportunidade de |é-
7 las e fazer observacdes, o pleno aprovou as atas por unanimidade. 2° item: Eleigdo de dois
8 conselheiros representantes para fazerem parte do FOCOS: Foram eleitos como titulares por

9  unanimidade Marcelo (Sintrasaude) e Andrea (Endomulheres), e como suplentes, Marcia Capelazo,
10  Clarice do Carmo e Juliana. 3° item: Apresentagdo e votacao do Plano de Contingéncia das
11 Arboviroses Urbanas: Foi feita uma apresentagao via slides dos principais itens pelo coordenador
12 de Vigilancia je Zoonoses, Daniel de Lima Sopa, complementando a previa apreciacdo do
13 documento pelos conselheiros, que ja haviam recebido o material por e-mail. Apo6s os
14  esclarecimentcs das duvidas, o plano foi colocado em votacdo e aprovado por unanimidade pelo
15 pleno. 4° item: Implantagédo do Centro de Saude da Mulher: A conselheira Andrea (Endomulheres)
16  pediu esclarecimentos sobre o local onde sera implantado o servigo, as dificuldades com a estrutura
17 do prédio, especialmente em relagao aos elevadores, e qual serd o fluxo dos atendimentos. A
18 presidente explicou que o local esta sendo reformado pela parceira do municipio, a Fundacéo

19 Lusiadas, que, devido & descontinuidade dos servicos no Hospital Guilherme Alvaro, buscou

20  estruturar o municipio de Sao Vicente para melhor atender nossas gestantes de alto risco. A
21 Fundacgéo esté reformando, mobiliando e estruturando o espago com aparelho de ultrassom (além
29  de climatizar o ambiente), tornando-o adequado para atender as gestantes. Esse novo local
23 substituira os servicos que vinham sendo realizados nas dependéncias da UBS Central, que possuem
24 condigdes mais limitadas. Em relacdo aos elevadores, foi informado, por meio da senhora Thalita
25  Martins (Diretcra de Projetos, Obras e Servicos), que as pecgas serdo entregues na proxima semana
26 e que o equipamento estara em perfeitas condi¢des de uso. A presidente reforgou que os danos nos
27  elevadores das unidades, especialmente nesta, s30 causados pelo mau uso, pois muitas vezes 0s
28 elevadores sZo lotados além de sua capacidade. 5° item: Informes gerais e informes das
29  Comissdes: A presidente iniciou os informes gerais noticiando a abertura de um novo concurso para

30 contratar profissionais para a area da saude, visando o preenchimento de diversos cargos. O edital
31 esta previsto para o inicio do ano. Sobre a maternidade municipal, a presidente informou que o
32  municipio foi contemplado com recursos dos deputados Caio Franca e Paulo Alexandre Barbosa (R$
33 2 milhdes e R$ 6 milhdes, respectivamente), € somados aos outros R$ 6 milhdes que o municipio
34 recebeu de recursos destinados pela deputada Rosana Valle em 2023, serdo usados para a aquisicao
35 de equipamentos. Esses recursos serdo direcionados conforme 0s processos de aquisigdo que ja
36  estdo em andamento nos setores da Secretaria de Saude. Vale lembrar que esses recursos ainda

37 nao estdo disponiveis nas contas do municipio devido a tramites burocraticos, mas ja estao
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38  indicados/direc onados pelos deputados. A presidente também relatou sobre a renovagao das
39  ambulancias do SAMU, que esta em tramite via Ministério da Saude. Esse € um ato comum, pois
40  periodicamente o municipio € contemplado com a renovagao de frota. Finalizando os informes gerais,
41  apresidente informou que, gragas ao empenho da equipe técnica da Secretaria da Saude, foi possivel
42  habilitar mais 9 leitos de UTI no Hospital do Vicentino. No inicio da atual gestdo, eram apenas 6 leitos
43  habilitados. Com a dedicagdo da equipe, conseguimos qualificar e habilitar esses leitos, e agora o
44  municipio conta com 18 leitos de UTI, com um repasse maior para a manutencéo desses novos leitos.
45 A equipe técnica esta, ainda, trabalhando para credenciar e habilitar mais servigos, que ja sao
46 realizados pelo municipio, mas que ndo estdo sendo pagos. Nos informes das comissdes, 0
47  conselheiro Edilberto, representando a comissdo de Prestac&o de Contas, informou que o relatério
48 do 2° quadrimestre de 2024 esta concluido e sera encaminhado a todos os conselheiros para
49 apreciacdo e apontamentos. Ele solicitou que os conselheiros leiam e, se possivel, fagam os
50 apontamentos ou questionamentos antes da préxima reunido ordindria, que ocorrera no dia 08 de
51 janeiro de 2024, quando sera feita a votagao do documento. 6° Item: Palavra dos conselheiros: A
52  fala iniciou corn o conselheiro Marcelo Cancio, que agradeceu a oportunidade de participar como
53 membro do Conselho Municipal de Saude de Sao Vicente, enalteceu as melhorias nos servigos
54 prestados no municipio, tanto pela equipe de profissionais da Secretaria da Saude quanto pelos
55 prestadores de servigos terceirizados. Ele finalizou desejando a todos um Feliz Natal e um Ano Novo
56 repleto de salde e realizagdes. 7° Item: Palavra dos convidados: A senhora Rosangela agradeceu
57 o ano de parceria entre a Secretaria de Saude e 0s pacientes do CAPS Mater, onde ela participa do
58  grupo de batucada (Batucaps) como forma de terapia. Em seguida, o senhor Ubiratan, membro do
59 Conselho Ges or da unidade Ponte Nova, solicitou esclarecimentos sobre a reforma prevista para a
60 unidade e sugeriu uma ampliagdo no numero de consultérios durante a reforma. A presidente explicou
61 que o recurso Jestinado é paraa reforma e nao contempla ampliagéo. O processo de contratagcao da
62 empresa que realizara a obra estaem andamento no gabinete da Secretaria de Saude. A diretora da
63  Atencdo Primiria, Dra. Paola, completou a explicagéo, informando que a obra ira contemplar a
64 reforma completa do telhado, da parte hidraulica e da estrutura elétrica, visando deixar a unidade em
65 plenas condi¢oes para, numa proxima oportunidade, realizar as ampliacdes desejadas pela
66 populagdo e pela equipe de gestdo da Secretaria. A senhora Essuziane, conselheira gestora da
67  unidade Tanciedo Neves, sugeriu a criagéo de crachas para identificar os membros dos Conselhos
68 Gestores das unidades. Ela alegou falta de colaboragdo dos membros representantes gestores,
69 mencionando que, embora a equipe consiga realizar atividades fisicas com a populagao local, ha
70  descaso em rilagdo as reunides mensais. Ela também observou que a ata no reflete a integra das
71  reunides, deicando insatisfeitos os membros usuarios que participam do Conselho Gestor. A
72  presidente propds que os membros que desejarem colaborar na elaboracdo da ata o fagam e enviem '
73 odocumento  Secretaria Geral do Conselho para que seja apreciado pelo pleno. Essa iniciativa visa
74  garantir uma participacao mais ativa dos membros e assegurar que a ata reflita com preciséo as
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deliberacdes e discussdes ocorridas nas reunides. Dando continuidade a palavra dos convidados, o
senhor Luiz, representante do movimento Mohan (hanseniase), agradeceu a contribuicdo da
Secretaria da Saude por disponibilizar transporte para os pacientes de hanseniase que necessitam
ir as consultas iora da Baixada Santista, e também para a confec¢ao dos sapatos especificos para
os pacientes acometidos pela doenga. Ele também relatou dificuldades no agendamento de consultas
no Centro de Especialidades devido a aposentadoria e férias dos médicos. Em resposta, a presidente
solicitou que a diretoria responsavel pela unidade (CATH) verifique o caso relatado e garanta a
assisténcia méclica necessaria. A senhora Edilene, conselheira gestora da unidade Vila Margarida,
relatou deficién:ias na infraestrutura da unidade, como janelas sem insulfiime, a necessidade de
ampliar as ofertas de vagas de odontologia e a falta de pessoal na farmacia, o que sobrecarrega a
enfermagem. E a também sinalizou falhas na reposigao dos itens de escritério e questionou sobre
melhores informacdes sobre as atividades desenvolvidas nas unidades. Em resposta, a presidente
informou que os pedidos de melhorias na infraestrutura serdo encaminhados a diretoria competente.
Quanto ao aumento da oferta de atendimentos, isso depende da chegada de novos profissionais,
que deverao se- convocados no proximo concurso publico. Em relagéo aos insumos, foi implantado
um controle rigoroso para evitar desperdicios, mas é responsabilidade da unidade solicitar os itens,
e s6 nao serdo atendidos os pedidos que estiverem com falta de matéria-prima. A presidente também
informou que ja solicitou as diretorias a confecgao de banners de orientacéo e produgao. A senhora
Andreia citou problemas de infraestrutura na unidade onde esta instalado o servico de DST e
questionou sobie a implantagdo da sala multissensorial no Centro de Especialidades, considerando
que ja havia sido destinado recurso por meio do deputado Caio Franga para esse projeto. Ela solicitou
que fosse regis:rada em ata a concluséo da reforma e adequagéo da sala na unidade. Além disso,
relatou dificuldades para agendar consultas com especialistas (neuropediatra) para fechar os laudos
dos pacientes. I:m resposta, o Dr. Reinaldo (diretor da Atengao Especializada) explicou a morosidade
devido a compli:xidade do processo de contratagédo da empresa que montara a sala. No entanto, ele
afirmou que o processo estda em fase de assinatura do contrato e que a Secretaria esta
disponibilizandc mais profissionais para atendimentos e emissao dos laudos, buscando diminuir a fila
de espera. A senhora Cintia iniciou sua fala apresentando-se como méae de dois jovens especiais,
um menino com autismo de 17 anos (Ruan) e sua filha, diagnosticada com ansiedade generalizada.
Ela relatou que na unidade CAPS Infantil ndo ha limpeza ou objetos na sala de espera para distracao
ou integracdo cos pacientes. Ela também questionou sobre a receita que é disponibilizada por dois
meses, embora as consultas sejam trimestrais, e alertou sobre dificuldades na renovagao das
carteirinhas de transporte. Em resposta, a presidente informou que os apontamentos serao
verificados com os responsaveis pela unidade, e que sera iniciado um diadlogo com os profissionais
para adequar as receitas, sempre respeitando a legislagdo federal. Sobre a renovagdo das

carteirinhas, a Jresidente informou que nédo é responsabilidade do municipio, ja que existe uma lei
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estadual que deve ser reivindicada junto aos érgaos responsaveis pelo transporte publico. Sem mais

nada a contextualizar, a presidente encerrou a reuniao desejando a todos boas festas.

Michelle Luis Santos
Presidente do CMS/SV



